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Ubersicht zu Férdermoglichkeiten zur Gewinnung von Pflegefachkraften aus dem Ausland

Name des Programms

Your First Eures Job

Dekra Akademie

Firma/Organisation

Forderprogramm der EU

DEKRA e.V.

Programm richtet sich
an

Arbeitgeber und Arbeitssuchende in
der EU

Arbeitgeber im Pflegebereich

Arbeitnehmer

und ohne deutsche Sprachkenntnisse

Lander Alle EU-Staaten, Norwegen, Island Ungarn, Polen, Rumanien, Serbien,
(Fokus auf Italien und Spanien: Griechenland, Albanien
Bachelorabschluss statt Ausbildung)

Zielgruppe Arbeitnehmer von 18-35 Jahre mit Im Ausland ausgebildete

Pflegefachkrafte mit Deutsch- und
Englischkenntnissen (B2) und
Flhrerschein

Geplante
Aufenthaltsdauer

Mind. 6 Monate, Umzug erforderlich

unbestimmt

Ablauf

1) Bewerber ohne Sprachkenntnisse:
Eignungsdiagnostik, Vorschlage durch
LV, Bewerberauswahl mit EL,
Sprachkurs im Herkunftsland (Erwerb
Level A2), 3 tagige Hospitation,
weiteres Vorgehen wie Punkt 2

2) Bewerber mit Sprachkenntnissen
(A2):

Eignungsdiagnostik, Vorschlage durch
LV, Bewerberauswahl mit EL, 3 tagige
Hospitation, endgiiltige Auswahl,
Arbeitsvertrag, Zahlung nach Tarif
(Pflegehilfskraft), Wohnungssuche
durch LV, begleitender Sprachkurs
zum Erwerb des Levels B2,
gleichzeitiger Einsatz als
Pflegehilfskraft (6 Monate),
Anerkennung als Pflegefachkrafte
durch Bezirksregierung und
Gesundheitsamt (Dauer ca. 6
Monate), Forderung von sozialen
Kontakten, Integrationsscout (1 Scout
flir 20 Fachkréfte)

Pflegeausbildung z.B. in Albanien
nach deutschen Standards,
Organisation durch DEKRA e.V. bis zur
erfolgten Anerkennung als Fachkraft,
komplette Organisation bis zur
Anerkennung als Fachkraft in
Deutschland durch DEKRA

Kosten fiir Trager

10000 —-15000 €

8 000 € pro Teilnehmer

Internetseite

www.yourfirsteuresjob.eu

www.dekra.de



http://www.yourfirsteuresjob.eu/

